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DEPARTEMENT REPUBLIQUE FRANCAISE
TARN ET GARONNE
COMMUNE DE MOISSAC
ARRONDISSEMENT
DE
CASTELSARRASIN

 EXTRAIT
DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

L’AN DEUX MILLE DIX HUIT LE 12 juillet (12/07/2018})

Le Conseil municipal de la Commune de Moissac étant réuni au lieu ordinaire de ses
séances, aprés convocation faite le 06 juillet, sous la présidence de Monsieur HENRYOT
Jean-Michel, a été appelé 2 délibérer sur les questions suivantes :

ETAIENT PRESENTS: M. Jean-Michel HENRYOT, Maire,

Mme Colette ROLLET, Mme Christine HEMERY, Mme Maité GARRIGUES, M. Michel
CASSIGNOL, M. Jean-Luc HENRYOT, Mme Muriel VALETTE, M. Pierre FONTANIE,
Adjoints,

Mme Pierrette ESQUIEU, M. Robert GOZZ0O, Mme Eliette DELMAS, M. Maurice ANDRAL,
Mme Fabienne MAERTEN, M. Daniel CALVI, Mme Sabine AUGE, M. Jean-Luc
GARRIGUES, Mme Marie CASTRO, Mme Valérie CLARMONT, M. Gérard VALLES, Mme
Christine FANFELLE, M. Franck BOUSQUET, Mme Marie-Claude DULAC, M. Patrice
CHARLES, Conseillers Municipaux

ETAIENT REPRESENTES :

Mme Maryse BAULU (représentée par Madame Eliette DELMAS), M. Jérdme VALETTE
(représenté par Madame Maité GARRIGUES), Adjoints,

M. Gérard CAYLA (représenté par Madame Muriel VALETTE), Mme Anne-Marie SAURY
(représentée par Monsieur Jean-Luc HENRYQT), Mme Michéle AJELLO DUGUE
(représentée par Madame Christine HEMERY), Mme Fabienne GASC (représentée par
Monsieur Jean-Michel HENRYOT), Mme Sandrine PIAROU (représentée par Madame
Pierrette ESQUIEU), M. Pierre GUILLAMAT (représenté par Madame Marie CASTRO), M.
Gilles BENECH (représenté par Madame Valérie CLARMONT), Conseillers Municipaux.
ETAIT ABSENT :

M. Aizen ABOUA, Conseiller Municipal.

Monsieur GOZZ0 est nommé secrétaire de séance.

02 — 12 juillet 2018

2. Création d’emplois occasionnels liés a un accroissement
d’activité sur les ALAE pour I'année scolaire 2018/2019

Rapporteur : Madame ROLLET.

Le bilan du fonctionnement des ALAE pour I'année 2017/2018 avec les responsables de ces
structures d'accueil municipales a fait apparaitre le constat suivant :
+ Nombre important d’enfants présents sur la période de 16h00 a 17h30 sur les ALAE
municipaux par rapport aux nombres d'enfants inscrits.
e Nécessité de respecter les taux d'encadrement (1 adulte pour 14 enfants) par rapport
aux effectifs déclarés a la DDCSPP.

Ainsi, dans un souci d'assurer une bonne qualité des animations proposées dans le cadre
des activités périscolaires de 16h00 a 18h15, et au vu des effectifs déclarés & la Direction
Départementale de la Cohésion Sociale et de la Protection des Populations, Monsieur le
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Maire expose a 'assemblée communale la nécessité de créer les emplois non permanents a
temps non complet suivants afin d’étre en conformité avec les taux d'encadrement de
mineurs pendant le temps périscolaire sur les Accueils de Loisirs municipaux associés aux
écoles (soit 1 adulte pour 14 enfants) :

SERVICE ENFANCE

£ s Nombre ; Temps de travail

Période demploi Grade Nature des fonctions habdamadzdire
Du 29 ao(it au 31 ao(it 2018 7 xltirl\éenant Réunion de préparation 3 jours x 7h00
Du 01 septembre 2018 au vendredi Intervenant Animatipn suFle:iemps perizciairede 11h00
05 juillet 2019 6 ALAE 15h45 8 18h15

Réunion d'équipe hebdomadaire (1h00)
Du 01 septembre 2018 au vendredi 1 Intervenant ﬁ\?;]nggtl‘o? 45#0%3 te;qpf Ei”sﬁlgﬁ de 20h00
05 juillet 2019 ALAE 45014000 alde Tonds4 T6iits

Réunion d'équipe hebdomadaire (1h00)

La rémunération des agents vacataires sera calculée sur la base d’un taux horaire brut de
14,00 € brut multiplié par le nombre d'heures effectué.

Le colt de ces agents sera valorisé dans le cadre du contrat Enfance — Jeunesse.

De plus, un renforcement des équipes sur les équipes du Sarlac et de Chabrieé a été
demandé dans le cadre du contrat de ville.

Par ailleurs, dans le cadre du PEDT, la collectivité s’est engagée dans une démarche de
qualité des activités proposées dans le cadre des rythmes scolaires en accord avec les
partenaires signataires.

NB : Ce nombre pourra étre revu en fonction de la présence d’'employés municipaux d’autres
services sur le temps périscolaire de 16h00 a 17h30.

Le conseil municipal,
aprés en avoir délibéré,
a 30 voix pour et 2 abstentions (Mme DULAC, M. CHARLES),

APPROUVE les propositions ci-dessus,

CHARGE Monsieur le Maire de procéder a toutes les démarches nécessaires au
recrutement de ces agents et signer les contrats et les éventuels avenants.

DIT que les crédits nécessaires a la remunération et aux charges afférentes des agents
nommeés dans I'emploi sont disponibles et inscrits au budget de la collectivité aux articles et
chapitres prévus a cet effet 'année en cours.
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Moissac le 13 juillet 2018
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