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ENTS D'INFORMATIONS
ETAT DU PERSONNEL AU 05/12/2018 C1
C1-ETAT DU PERSONNEL AU 05/12/2018
GRADES OU EMPLOIS CATEGORIES| EFFECTIFS  EFFECTIFS ‘ Dont : TNC |
(2) BUDGETAIRES POURVUS ‘
| * Directeur Général des Services des communes de 10.000a A | 1 | 1 ‘
| 20000hab. L ) )
' Administratif (1) i
* Attaché Territorial A 3 3 :
* Rédacteur Principal de 1ere classe B 5 5
* Rédacteur Principal de 2éme classe B 2 2
* Rédacteur I B 3 3
* Adjoint administratif territorial principal de 1ére classe c 13 | 13 1
* Adjoint administratif territorial principal de 2éme classe c 8 7
* Adjoint administratif territorial Cc ‘ 3 3 1
TOTAL (1) | 7. 3 2
Animation (2)
| *Animateur Principal de 1ére classe B 1 1
| * Animateur Principal de 2éme classe B 2 2
* Animateur B 1 1
* Adjoint territorial d'animation principal de 2éme classe C 6 6 3
* Adjoint territorial d'animation c 10 8 2
L TOTAL (2) ] 20 18 5
Culturel (3) |
| * Attaché de conservation du patrimoine A 1 1
| " Assistant de conservation principal de 1re classe B 1 1
| " Assistant de conservation B . 1 1 |
* Assistant d'Enseighement Artistique Principal de 1ére classe B 5 4 ' 1
* Assistant d'Enseignement Artistique Principal de 2eme classe B 4 3 2 [
* Assistant d'Enseignement Artistique B 2 2 1 I
* Adjoint territorial du patrimoine principal de 2éme classe C 4 4 2
* Adjoint territorial du patrimoine c 6 | 6
TOTAL (3) | 24 | 22 s
Sportive (4)
* Conseiller A 1 1 ;
* Educateur territorial des APS principal de 1ére classe B 2 2 ‘ ‘
* Opérateur principal des activités physiques et sportives c 2 \ 2 - ‘
TOTAL (4) 5 | 5 0
Seécurité (5)
| *Chef de service de police municipale principal de 1ére classe B 1 1
| * Brigadier-Chef Principal C . 3 3
* Gardien-brigadier | c | 7 ) 6 - !
S TOTAL (5) 0 | "no 10 0 |
Technique (6) ' i
* Ingénieur en chef A 1 1 [
* Ingénieur principal A 2 2 1
* Technicien Principal de 1ére classe B 3 2
* Technicien Principal de 2eme classe B 1 1
* Technicien Territorial B 1 2 2
* Agent de mattrise principal c 6 6
* Agent de Maitrise c 5 5
* Adjoint technique territorial principal de 1ére classe C 17 17
* Adjoint technique territorial principal de 2éme classe C | 43 41 1
* Adjoint technique territorial C | 26 25 | 6
TOTAL (6) ' 106 102 8 !

Sociale (7) i .
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ASFRES-EEEMENTS D'INFORMATIONS
ETAT DU PERSONNEL AU 05/12/2018 C1
C1-ETAT DU PERSONNEL AU 05/12/2018
GRADES OU EMPLOIS CATEGORIE EFFECTIFS EFFECTIFS Dont : TNC |
(2) 3! BUDGETAIRES POURVUS
"Egent social principal de 2éme classe | c ' 1 1 |
* Agent Social C 1 1
* Agent spécialisé principal de 1ére classe des écoles maternelles C 3 3 ‘
| " Agent spécialisé principal de 2éme classe des écoles maternelles o] _ 12 12 _ 2
| TOTAL(7) s _ 1 % 17 2 |
Médico-sociale (8) | |
* Auxiliaire de puériculture principal de 2éme classe C 1 1 | ‘
~ TOTAL (8) ‘ 1 1 o
 Hors filiére (9) , . f |
TOTAL (9) 0 [ 0 | 0
' EMPLOIS NON CITES (10) . ; ;
TOTAL (10) | ' 0 ' 0 | 0 1
TOTAL GENERAL (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10) 222 212 ‘ 23

(2) Catégories : A,Bou C
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ALFRES-EEENENTS D'INFORMATIONS |
ETAT DU PERSONNEL AU 05/12/2018 C1
C1-ETAT DU PERSONNEL AU 05/12/2018
AGENTS NON TITULAIRES CATEGORIE SECTEUR REMUNE- CONTRAT (4)
{(emplois pourvus) (1) ‘ (2) RATION (3)
* Rédacteur Principal de 1ere classe (Permanent) B | CULT 3-1
* Attaché de conservation du patrimoine (Permanent) A CULT 550 3-1
* Attache Territorial (Permanent) A ADM 457 31
| " Assistant d'Enseignement Artistique (Permanent) B CULT 406 3-1
* Assistant d'Enseignement Artistique (Permanent) | B CULT 429 341
* Rédacteur (Permanent) ‘ B COM 366 3-1
* Rédacteur (Permanent) | B ADM 498 | 3-1
* Adjoint territorial du patrimoine (Permanent) ‘ c CULT 347 | 3-1
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Recd le 21-12-2018 N -ANNEXE v
AUFRES-E=ENMENTS D'INFORMATIONS

ETAT DU PERSONNEL AU 05/12/2018 C1

C1-ETAT DU PERSONNEL AU 05/12/2018

(1) CATEGORIE: A, BetC

(2) SECTEUR
-ADM: Administratif (dont emplois de l'article 47 loi du 26 janvier 1984)
-FIN: Financier
- TECHN : Technique et informatique (dont emplois de l'article 47 loi du 26 janvier 1984)
-URB: Urbanisme (dont aménagement urbain)
-ENV : Environnement (dont espaces verts et aménagement rural)
- COM: Communication
-8 Social (dont aide social)
-MS: Meédico-social
- M Médico-technique (dont laboratoires)
-SP: Sportif
- CULT: Culturel (dont enseignement)
- ANIM : Animation
-RS: Restaurant scolaire
-ENT : Entretien
- CAB: Collaborateurs de cabinet (article 110 de la loi du 26 janvier 1984)

(3) REMUNERATION : référence a un indice brut de la fonction publique ou en euros annuels bruts
(4) CONTRAT : Motif du contrat (loi du 26 janvier 1984 modifiée)

3-1: article 3, 1er alinéa : remplacement d'un fonctionnaire autorisé a servir a temps partiel ou indisponible

(maladie, maternité), ou pour faire face temporairement & la vacance d'un emploi

3-2:
3-3:
3-4:

3-5:
3-6:

article 3, 2eme alinéa : besoin saisonnier ou occasionnel
article 3, 3éme alinéa

article 3, 4éme alinéa : emplois permanents a temps non complet (31h30) dans les communes de -2000

habitants
article 3, 5éme alinéa
article 3, 6eme alinéa

38 : article 38 : fravailleurs handicapés catégorie C
47 : article 47

110 :

article 110

A : autres (préciser)




