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ANNEXE 1

ORGANISATION DU TEMPS DE TRAVAIL PAR SERVICES

DIRECTION - POLE - SERVICE UNITE / EQUIPE CYeLE nbjours | nbjours2 | nijoursa it B

RATION COMMUNICATION 2 sem débit-crédit 5 | & osg0 | 1300 | d3:30 | 18:00 as0 (x| x|[x[K|x NON
ADMINISTRATION GENERALE SECRETARIAT DU MAIRE 2 sem débit-crédit 5 4 0800 | 1230 | 1330 | 1730 osa0 | x| x| x| x| x NON
ADMINISTRATION GENERALE ACCUEIL STANDARD semaine 55 | 45 08:30 | 1200 | 1330 | 1730 ora0 | x| x| x| x| x| x NON |
ADMINISTRATION GENERALE CIMETIERE semaine 4,5 o800 | 1200 | 13us5 | 1715 og00 | X X | X x| x NOM
ADMINISTRATION GENERALE CiLsPD - POLITIQUE VILLE semaine 5 | 0845 | 17:00 ogas | x| x| x| x| x NON
ADMINISTRATION GENERALE DIRECTION GENERALE semaine 4,5 5 08:00 | 1230 | 1330 | 1700 08:00 X[ x| X| x| Xx NON
ADMINISTRATION GENERALE FINANCES semaine 45 s | om0 | 1230 | 1300 4mo0 | o930 | x| X[ x| X | X NON
ADMINISTRATION GENERALE INFORMATIQUE semaine 4,5 | ogE0 | 1200 | 1390 | 1800 oso0 | X | x| x| x x NON
ADMINISTRATION GENERALE POPULATION -ETAT GIVIL semaine 4,5 | DEO0 | 1200 | 1330 | 1730 | omoo | X | X[ X[ X ]| x]|x NON
ADMINISTRATION GENERALE RESSOURCES HUMAINES semaine 4,5 08:00 | 1330 | 1315 | 1730 o8as [ x| x| x| x| x| x NON
cm ADMINISTRATIF - SECRETARIAT année civile 4,5 08:00 12:00 1400 | 1715 07:15 Xo| | X[ X X oul
CTM DIRECTION et DIRECTION ADJOINTE semaing 4,5 0a:00 | 12000 | 1330 | 1735 07:45 X| X| %] x| X oul
T ELECTRICITE semaine 4,5 | 0800 12:00 18:30 | 4715 07:45 X[ % | X[ %X | X oul
crm ENTRETIEN BATIMENTS. semaine 4,5 | 0800 | 1200 | 1330 | 178 oras | x| x| x| x| x oul
M JARDINS ESPACES VERTS ET CADRE DE VIE ET PAYSAGE semaine 45 | [ 0300 | 1200 | 1330 | 17as | ores | X | X | K| X| K| oul
cam MACONMERIE semaine 4,5 0800 | 12:00 13:30 1745 07:45 X X X X X oul
o™ MENUISERIE samaine 45 I og00 | 1200 | 1330 | 175 0745 x| x| %|'%x|x aul
€™ PEINTURE ] semaine 45 ogp0 | 1200 | 1330 | a7 oras | x| x| x| x| x ou |
am PLOMBERIE semaine a5 | I o0 | 1200 | 1330 | was | ovas | x| x| x| x[x oul |
oM POLE SECURITE ASSISTANCE DE PREVENTION (ACNVIO) semaine 45 | 0800 | 1200 | 1330 1715 07:45 X | x| x| x| % aul
aTh PROPRETE URBAINE BALAYAGE MANUEL semaine 45 | oro0 | 1200 | 1330 | 1600 oran | x| x| x| x|« oul
cT™ PROPRETE URBAINE BALAYEUSE semaine 45 06:00 | 1300 o700 | X x| x| X|X NON
™ PROPRETE URBAINE ENCOMBRANTS semaine 45 | or00 | 1200 | 1m0 | 1e0o orso [ x| x| x| x| X NON |
oM PROPHETE URBAINE FESTIVITES semaine 45 0f:00 | 1200 | 1330 17as oras [ x| x| x| x| x oul
o PROPRETE LIRBAINE LAVEUSE semaine s | oo | 1200 | 1330 1600 o7a0 | x| x| x| %l x NON

semaine 4,5 08:00 12:00 13:30 1718 07:45 X | X| X X X oul
o™ VEHICULES semaine 45 | ] 0800 | 1200 | 1330 1715 oras | x| x [ x| x| x oul
cm VOIRIE RURALE ENTRETIEN semaine 45 oa:0p | azo0 | 1330 | 1708 oras | x [ x [ x[x[x] oul
oM VOIRIE RURALE EPARELISE semaine 45 | | | 0700 | 1200 | 1330 @ 1715 omas | x| x| x| x| x| NON
DIRECTION AFFAIRES CULTURELLES CLOTTRE : année civile | 0930 1200 | 1400 | 1830 | omeo | x| x| x| x| x[x]|x]| Non |
DIRECTION AFFAIRES CULTURELLES ECOLE DE MUSIQUE année scalaire | \ a0:00 e
DIRECTION AFFAIRES CULTURELLES ACCUEIL, ADMINISTRATIF CENTRE CULTUREL semaine 5 09:00 I 12:00 14:00 18100 07:00 X x| X X \ X NON
DIRECTION AFFAIRES CULTURELLES |  BIBLIOTHEQUE semaine 45 | s B30 | 1230 | 1330 | 1800 | osse X [ % [ixi] i) x NON
DIRECTION AFFAIRES CULTURELLES DAC, SPECTACLES VIVANTS semaine 5 a 08:00 ‘ 1230 14:00 22:00 11:30 X X X X | X ‘ X X NON oul
DIRECTION AFFAIRES CULTURELLES ENTRETIEN CENTRE CULTUREL semaine 5 | o745 | 1200 | 1330 | 1700 oras | x| x| x['x]| x | NON
DIRECTION AFFAIRES CULTURELLES PATRIMOINE semaine 4,5 os00 | 1230 | 1300 | 1800 o3 | x| x| x| x|x NON
DIRECTION AFFAIRES CULTURELLES |  SALLESHALL DE PARIS, CONFLUENCES, =tc semaine 5 | | 0800 | 12:00 | 1300 | 1600 ozoo | x| x| x| x| x| x| x| non | oul
osT siG 2 sem débit-crédit 5 | a o830 | 1230 | 1390 | 17E0 os00 | X x| x| x| x NON
DST ACCUEIL CONSEIL LIRBANISME semaine 4,5 | | 0a:30 12:30 14:00 18:00 08:00 X X X X X NON
DsT ADMINISTRATIF semaine 4,5 0815 | 1230 | 1330 | 17as os00 | X | X | K| x| x NON
DsT ARCHITECTURE semaine | 08:30 4230 1400 18:00 08:00 X[ X[ %] X NON
DST DIRECTION samaine 45 08:30 12:00 13:30 18:00 08:00 X| x| x| x| x NON
ST ENVIRONNEMENT samaine 4,5 0830 | 1230 | 1345 | 1800 | omas | x| x [ x| x| x| NON
DST FONCIER/URBANISME semaine 4,5 o800 | 12:30 13:30 17:00 08:00 X x| X[ x| x NON
DsT SUII TRAVAUX ENTREPRISES ET AUTORISATION DE VOIRIE semaine 45 I | ogo0 | 1200 | 1330 1730 os00 | x| x| x| x|x NON
POLE COHESION SOCIALE CLSPD semaine 5 | | 08:15 i 125 | da0 | a7d0 08:00 X| x| x| x| x NON
POLE ENFANCE, JEUNESSE 8 SPORTS|  SPORTS entretien année scolaire 45 \ 08:00 : 12:00 14100 18:00 08:00 x x| x| x| x| x NON
POLE ENFANCE, JEUNESSE & SPORTS|  ENFANCE - JEUNESSE -ANIMATION année clvile 45 | 5 o730 | 18:30 moo | x [ x x| x| x NON
POLE ENFANCE, JEUNESSE & SPORTS|  ENSEIGNEMENT - ECOLES année civile 45 | 5 | o720 | ag30 | oawoo | x| x| x| x| x non |
POLE ENFANCE, JEUNESSE % SPORTS|  SPORTS - ETAPS année scolaire 4,5 08:15 | 1215 | 1345 2000 10:15 AREARAE SRS X NON
POLE ENFANCE, JEUNESSE & SPORTS|  SPORTS direction année scolaire 5 \ | 0830 | 1700 [ 08:30 SRR RS X [ non
POLE ENFANCE, JEUNESSE B SPORTS|  AFFAIRES SCOLAIRES semaine 4,5 o5 | 1245 | 1330 1700 o730 | X | x| x| x| X NON
POLICE MUNICIPALE CHEF DE SERVICE DE POLICE MUNICIPALE année civile a 4,5 s | 6 07:00 | 230 16:10 aul
POLICE MUNICIPALE SECURITE PUBLIQUE -APM année civile 4 4,5 5 6 07:00 23110 16:10 | aul
POLICE MUNICIPALE SURVEILLANCE VOIE FUBLIGUE - ASVP année clvile 4 | a5 | 5 | 6 o700 | 1230 | 1330 | 1930 11:30 | oul
POLICE MUNICIPALE ADMINISTRATIF semaine 4,5 08:30 | 1230 | 1400 | 1800 08:00 X |- % U ol ¥ NON
56
DEFINITIONS
Horaires saison Les horaires sant fixes, mais différents suivant les saisons

Horaires modulables Les horaires varient dans le cycle défini selon les nécessités du service

annualisation L'organisation n'est pas régullére et le temps de travail est décompté sur I'ensemble d'une année

cycle Période avec une borne début et une borne fin durant laquelle le temps de travail est comparé a la durée légale (soit 35 H semaine, soit 1607 H annuelles)



