AR PREFECTURE

052-215201127-20210925-CH202 10925 _36-0E
Recu le 27-09-2021

00 ‘;' ;1 o s
D OBJECTIRS BT DE
BN AN CEWIENT

ALLOCATIONS
FAMILIALES

Tarn-et-Garonne

Fonds Publics et territoires
Axe 1

2021




AR PREFECTURE

0E2-215201127-20210925-CH2021 0825 _36-0E
Recu le 27-09-2021

ﬂ

La Caisse d’allocations familiales de Tarn-et-Garonne,
représentée par Madame Marie-Christine PELISSOU, Directrice,
dont le siége est situé 329 avenue du Danemark, TSA 60031, 82020 MONTAUBAN Cedex

Ci-aprés désignée « la Caf ».

Et:

La COMMUNE DE MOISSAC
représentée par Monsieur Romain LOPEZ , Maire
dont le siege est situé au 3, place Roger Delthil - 82201 MOISSAC CEDEX

Ci-aprés désigné « le porteur de projet ».

Préambule

Dans le cadre de la convention d'objectifs et de gestion (Cog) signée avec I'Etat pour la
période 2018 a 2022, la branche Famille souhaite poursuivre sa politique de réduction des
inégalités territoriales et sociales. Grace aux fonds « publics et territoires », venant en
complément des prestations légales et des prestations de service, la Cnaf entend
accompagner les besoins spécifiques des familles et des territoires.

Ces objectifs s'inscrivent dans le prolongement des politiques conduites lors de la
précédente Cog sur différents champs thématiques dont celui de l'inclusion des enfants en
situation de handicap.

Ce dispositif a permis de développer et améliorer qualitativement I'accueil dans les Accueils
de Loisirs Sans Hébergement (Alsh), en prenant en compte la spécificité de ce public, par le
biais de la formation/sensibilisation des professionnels, 'accompagnement des familles et le
renforcement des équipes par des accompagnateurs spécialisés.

Le bilan de ce dispositif a mis en évidence la nécessité de maintenir et pérenniser un
financement spécifique en direction des enfants en situation de handicap a travers la
création d’'un fonds dédié.

Par la lettre circulaire Cnaf n° 2019-003 du 20 février 2019, portant sur « 'accompagnement
des besoins spécifiques par la mise en ceuvre du fonds publics et territoires », les Caf sont
invitées a sélectionner les projets qu’elles souhaitent soutenir dans ce cadre.

La COMMUNE DE MOISSAC a répondu a l'appel a projet de la Caf de Tarn et Garonne
pour 'Axe 1 du Fonds « Publics et Territoires », projets visant a renforcer I'accueil des
enfants en situation de handicap dans les Alsh.

Le projet présenté, intitulé «Accueil et accompagnement des enfants en situation de
handicap et des enfants en difficulté » a fait I'objet d’un avis favorable de la Caf.

Il est convenu et arrété ce qui suit :
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La présente convention définit et encadre les modalités d'intervention et de versement de
l'aide financiére attribuée pour la mise en ceuvre des projets s'inscrivant dans PAxe 1 du
Fonds « Publics et Territoires ».

La convention a pour objet de :

- déterminer le cadre d'intervention et les conditions de mise en ceuvre ;
- fixer les engagements réciproques entre les cosignataires.

La convention est constituée par les documents contractuels suivants :

- les présentes dispositions ;
- lannexe 1 relative a la liste des piéces justificatives & fournir.

Article 2 - Cadre d’intervention générale

La présente convention encadre les modalités d'intervention et de versement d’'une aide au
fonctionnement visant & soutenir une démarche spécifique des Accueils de Loisirs Sans
Heébergement en direction des enfants en situation de handicap.

Le projet répond aux objectifs de I'axe 1, & savoir lever les freins a la mise en place d'un
accueil effectif au sein des Alsh d’enfants en situation de handicap par :

- la mobilisation de moyens d’action diversifiés et partenariaux :

- la prise en compte attentionnée des parents.

Le projet intégre les conditions cumulatives suivantes :

- Viser les enfants bénéficiaires de I'allocation d’éducation de I'enfant handicapé (Aeeh) ;
et, dans les cas ou le handicap n'est pas encore officiellement reconnu par la
commission des droits et de I'autonomie des personnes handicapées (Cdaph), un projet
d’accueil individualisé (Pai) peut étre pris en compte lorsqu'il est établi en réponse & un
handicap ;

- Accueillir les enfants en situation de handicap dans les structures du territoire, en
prenant en compte les besoins identifiés ;

- Mettre les parents au coeur du projet d’accueil de leur enfant, en tenant compte de leurs
besoins et de leurs préoccupations spécifiques ;

- Mobiliser des moyens complémentaires et diversifiés pour lever efficacement I'ensemble
des difficultés (connaissance des besoins, information des familles, sensibilisation des
professionnels, actions de coordination, etc.) ;

- Mettre en synergie les acteurs issus du milieu ordinaire et du milieu spécialisé ;

- Inscrire les interventions dans le cadre du droit commun sans se substituer au champ
spécialisé.

Aftention :

Les interventions spécialisées relevant d’un financement de I'Etat, du conseil général ou de
l'assurance maladie ne peuvent pas étre soutenues dans le cadre du fonds « publics et
territoires ».
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3.1 Au regard de I'activité

Le porteur de projet s'engage a respecter le cadre d'intervention général et spécifique de
Axe 1, tels que mentionnés a l'article 2, et & informer la Caf de tout changement apporté
dans :

- les conditions de mise en ceuvre du projet ;

- les prévisions budgétaires intervenant en cours d’année (augmentation ou diminution
des recettes et dépenses).

Le porteur de projet est conscient de la nécessité d'une certaine neutralité pour le
fonctionnement de son service, et en conséquence, il s'engage & ne pas avoir vocation
essentielle de diffusion philosophique, politique, syndicale ou confessionnelle et a ne pas
exercer de pratique discriminante.

De plus, le porteur de projet s'engage au respect et a la mise en ceuvre de «La Charte de la
Laicité de la branche famille avec ses partenaires », adoptée par le Conseil d’Administration
de la Caisse Nationale des Allocations Familiales le 1er septembre 2015 et annexée au
présent appel a projet

3.2 Au regard des obligations légales, réglementaires et administratives

Le porteur de projet s'engage au respect, sur toute la durée de la convention, des
dispositions légales et réglementaires, notamment en matiére d’accueil des mineurs,
d’hygiéne et de sécurité, de droit du travail, de réglement des cotisations Urssaf et
d’assurances.

Il déclare ne pas étre, lors de la signature de la présente convention, en situation de
redressement judiciaire, cessation d’activité ou dépét de bilan.

3.3 Au regard des piéces justificatives

Le porteur de projet s’engage, pour toute la durée de la convention, & produire, dans les
délais impartis, les piéces justificatives détaillées en annexe 1.

Il est garant de la qualité et de la sincérité des piéces justificatives.

Le porteur de projet s'engage a conserver dans un lieu unique durant toute la convention et
pendant 6 ans aprés le dernier versement tous les justificatifs comptables, financiers et
administratifs relatifs a la présente convention.

3.4 Au regard de I’évaluation

Le porteur de projet s'engage & communiquer a la Caf un bilan qualitatif du projet. Celui-ci
détaillera la nature du projet, les modalités de mise en ceuvre, les objectifs, le public, les
moyens humains, le partenariat, I'articulation avec les familles.

L'évaluation des conditions de réalisation des actions, auxquelles la Caf a apporté son
concours sur un plan qualitatif comme quantitatif, s'inscrit dans la procédure d’'évaluation
nationale qui accompagne les projets mis en place, laquelle porte notamment sur :

- l'analyse des besoins et/ou I'état des lieux préalable;

- la nature des interventions mises en csuvre ;
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- la nature des actions de partenariat ;
- la place des parents.

Article 4 — Engagements de la Caf

En contrepartie du respect des engagements mentionnés ci-dessus, la Caf s'engage a
apporter : :

- sa contribution & I'élaboration d’un diagnostic partagé ;

- sa contribution a I'évaluation du projet ;

- sa contribution financiére selon les modalités détaillées a larticle 5 de la présente
convention.

~ Article 5 — Principes et modalités de paiement
Les financements octroyés dans le cadre du fonds « publics et territoires » :

- doivent porter uniquement sur des dépenses de fonctionnement ;

- peuvent étre mobilisés sur une période pluriannuelle ;

- peuvent s'inscrire dans un co-financement des dépenses liées a un projet ;

- peuvent se cumuler avec d'autres financements d’action sociale Caf: prestations de
service, prestation Enfance Jeunesse, subventions sur fonds locaux...).

Lorsque le fonds « publics et territoires » vient en complément d'autres prestations Caf, les
deux critéres cumulatifs suivants doivent étre respectés :

- le montant total des financements accordés par la branche Famille ne peut excéder 80 %
du co(t total annuel de fonctionnement d’'une structure ou d'un service ;

- Il'ensemble des recettes (financements octroyés par la branche Famille intégrant le
complément « publics et territoires.», les participations familiales et les autres
subventions), ne peut excéder 100% du colt annuel de fonctionnement de I'action. Si tel
était le cas, le montant du complément serait réduit d'autant.

Au regard de la qualité du projet présenté, du budget prévisionnel établi et du montant de
l'aide sollicitée, la Caf de Tarn et Garonne a décidé I'octroi &4 la COMMUNE DE MOISSAC
d’'un financement au titre du fonds « publics et territoires » d’'un montant global de 30 000 €
au titre du fonctionnement pour l'activité 2021.

Le paiement de cette aide se décomposera comme suit :

- versement de 30000€ en 2021 aprés signature de la convention par les deux
contractants.

Article 6 — Controle de I'activité financée dans le cadre de cette convention
Le porteur de projet doit pouvoir justifier, auprés de la Caf, de 'emploi des fonds regus.

La Caf, avec le concours éventuel de la Cnaf et/ou d’autres Caf dans le cadre d'interventions
mutualisées, peut procéder a des contréles sur piéces et/ou sur place, pour 'ensemble des
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Le porteur de projet s’engage a mettre a la disposition de la Caf, et le cas échéant de la
Cnaf, tous les documents nécessaires a ces controles, notamment livres, factures,
documents comptables, registres des présences, ressources des familles, agrément,
organigramme, état du personnel, contrats de travail, rapports d’activité, etc.

Le contréle fait 'objet d’'une procédure contradictoire. Il peut entrainer une régularisation, la
récupération des sommes versées ou le versement d’un rappel.

Le refus de communication de justificatifs, ou tout autre document entraine la suppression du
financement de la Caf, et la récupération des sommes versées non justifiées.

Article 7 — Révision des termes

Toute modification des conditions ou des modalités d’exécution de la présente convention
définie d'un commun accord entre les parties fera I'objet d'un avenant.

Celui-ci précisera les éléments modifiés de la convention, sans que ceux-ci ne puissent
conduire a remettre en cause les objectifs généraux définis & son article 2.

Article 8 — Fin de la convention

8.1 Résiliation a date anniversaire

La présente convention pourra étre résiliée chaque année a la date anniversaire par 'une ou
lautre des parties signataires, moyennant un préavis de trois mois adressé par lettre
recommandée avec avis de réception valant mise en demedure.

8.2 Résiliation de plein droit

La convention pourra étre résiliée de plein droit, sans préavis, par la Caf, en cas de
disparition ou de dissolution du partenaire.

Les infractions aux lois et réglements en vigueur ou les cas de retard répétés et non justifiés
entraineront, si bon semble a la Caf, la résiliation de plein droit de la présente convention un
mois aprés une mise en demeure d'exécuter par lettre recommandée avec avis de réception
demeurée sans effet, et ce sans préjudice de tous dommages et intéréts.

8.3 Effets de la résiliation conventionnelle

La résiliation de la présente convention telle que mentionnée aux articles 8.1 et 8.2 ci-dessus
entrainera la suspension immédiate des versements.

8.4 Résolution de plein droit sans mise en demeure et sans formalité judiciaire
La présente convention sera résolue de plein droit sans qu'il soit besoin de remplir aucune
formalité judiciaire ou procéder a une mise en demeure quelconque en cas de :

- constatation d'usage des fonds versés par elle non conforme & leur destination ;

- modification d’'un des termes de la convention sans la signature d'un avenant tel
qu'indiqué a l'article 7 de la présente convention ;
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8.5 Résolution de plein droit avec mise en demeure et sans formalité judiciaire

L.a présente convention pourra également étre résolue de plein droit, aprés mise en demeure
d’exécuter demeurées sans effet, sans qu'il soit besoin de remplir aucune formalité judiciaire,
en cas de :

- non-execution par le porteur de projet d'une seule des clauses de la présente
convention ;

- hon-respect d’'un des termes de la présente convention ;

- refus de communication de justificatifs, rapports, ou tout autre document mentionné a
I'article 6 de la présente convention ;

et sans que des offres d’'exécuter ultérieures ou I'exécution aprés le(s) délai(s) imparti(s)
puissent enlever a la Caf le droit d’exiger la résolution encourue.

La Caf adressera au porteur de projet cette mise en demeure par lettre recommandée avec
avis de réception. A défaut d'exécution par le gestionnaire de ses engagements dans le délai
d’un mois a compter de I'envoi de cette mise en demeure, la présente convention sera
résolue de plein droit, sans préjudice de tous dommages et intéréts.

8.6 Effets de la résolution conventionnelle

La résolution de la présente convention telle que mentionnée aux articles 8.4 et 8.5 ci-
dessus entrainera :

- l'arrét immédiat des versements ;

- la récupération des sommes versées, sauf justifications apportées par le gestionnaire
conformément a l'article 6 de la présente convention.
Cette récupération fera alors I'objet d'un reversement a I'agent comptable de la Caf.

Article 9 — Durée de la convention

La presente convention de financement est conclue du 1% janvier 2021 au
31 décembre 2021.
Il est etabli un original de la présente convention pour chacun des co-signataires.

Fait @ Montauban, le 15 Juin 2021 en 2 exemplaires

La Caf Le porteur de projet

La Directrice Le Maire
Marie-Christine PELISSOU Romain LOPEZ




AR PREFECTURE
052-2 162 01127-20210925-CH2 021 0923 _56-DE

Regu la ETﬁM@h—-:‘ Pid i tifi /es

1. Piéces justificatives relatives aux porteurs de projet

1.1 - Associations — Mutuelles — Comités d’entreprise

Nature de I'élément e . . . . .
Justificatifs nécessaires a la signature de la convention

justifié
Existence légale - Récépissé de déclaration en Préfecture.
Vocation - Statuts datés et signés (chiffre clés — nombre d’adhérents, effectif

salarié...)

- Attestation précisant que le bénéficiaire ou le gestionnaire a
recours a un commissaire aux comptes pour les associations
recevant des subventions d’un montant global = & 153.000 € ou si
deux des trois conditions suivantes sont remplies :
- effectif =2 50 salariés
- CA=23.100.000 €

- total du bilan > 1.550.000 €

Régularité face aux
obligations légales et
réglementaires

Capacité du - Liste des membres du Conseil d'Administration et du bureau

contractant - Délibération du Conseil d’Administration autorisant le contractant a
signer

Engagement a - Délibération du Conseil d’Administration autorisant la création et/ou

réaliser 'opération la gestion de I'équipement, de I'activité ou de I'action

Destinataire du - Relevé d'identité bancaire, postal ou caisse d'épargne du

paiement gestionnaire ou du bénéficiaire de la cession de créance (loi Dailly)

1.2 - Collectivités territoriales — Etablissements publics

Nature de I'’élément Justificatifs nécessaires a la signature de la convention
justifié

- Arrété préfectoral portant création d’un établissement public de

coopération intercommunale (Communauté de communes, SIVU,
SIVOM, etc) et détaillant le champ de compétence

- Extrait du registre du tribunal de grande instance (pour Alsace /
Moselle)

- Extrait Siren pour établissements publics

Existence légale

Vocation - Statuts datés et signés (pour les établissements publics)
Capacité du - Délibération de l'instance compétente autorisant le contractant a
contractant signer (pour les structures intercommunales)

Engagement a réaliser | - Délibération de I'instance compétente (procés-verbal du conseil
Popération municipal ou communautaire) autorisant la création et/ou la gestion de
I'équipement, du service, de l'activité ou de l'action

Destinataire du - Relevé d'identité bancaire, postal ou caisse d’épargne
paiement
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2.1 — Justificatifs nécessaires a la signature de la convention

Nature de I’'élément
justifié

Elément financier Budget prévisionnel du projet

Descriptif du projet

Eléments d"activité et (contenu, objectifs, public visé, moyens humains, partenariat, etc)

qualité du projet

2.2 Justificatifs nécessaires a la constitution des charges a payer (fonctionnement)

Nature de I’'élément
justifié

Attestation de service fait

Elément financier

2.3 — Justificatifs nécessaires au versement de 'aide financiére

Nature de I'élément
justifié

Elément contractuel Signature de la convention par les contractants

2.4 — Justificatifs nécessaires au suivi de I'action

Nature de I'élément
justifié

Eléments financiers Compte de résultats

Eléments d’activité et | Bilan qualitatif du projet (description et analyse : de la nature du
qualité du projet projet, des modalités de mise en ceuvre, des objectifs initiaux et
atteints, du public, des moyens humains, du partenariat, de
l'articulation avec les familles, etc.)
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ANNEXE 2

Charte
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avec ses partenalres
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