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Les conditions ci-dessous de la subvention dite prestation 0€ SETVICE ITEUX @ 4CCUCIT CAIANTS-Parcnts

« Laep » et du bonus territoire Ctg constituent la présente convention.

Entre :

La Commune de MOISSAC

représentée par Monsieur Romain LOPEZ, Maire,
dont le si¢ge est situé 3, Place Roger Duthil, 8 Moissac
Ci-apres désigné « le gestionnaire ».

Et:

La Caisse d’allocations familiales de Tarn-et-Garonne

représentée par Madame Charlotte HUBERT-BOYER, Directrice,

dont le si¢ge est situé au 329, av. du Danemark, 82019 MONTAUBAN Cedex
Ci-apres désignée « la Caf »

Préambule

Les finalités de la politique d'action sociale familiale
des Caisses d'allocations familiales

Par leur action sociale, les Caisses d'Allocations familiales contribuent au renforcement des liens
familiaux, a l'amélioration de la qualité de vie des familles et de leur environnement social, au
développement et a I'épanouissement de l'enfant et de l'adolescent, au soutien a l'autonomie du
jeune adulte et a la prévention des exclusions.

Au travers de diagnostics partagés, les Caisses d'Allocations familiales prennent en compte les
besoins des familles et les contributions des partenaires. Les habitants et les usagers sont associés a
I'expression des besoins sociaux et & la définition des modalités pour les satisfaire.

La couverture des besoins est recherchée par une implantation prioritaire des équipements sur des
territoires qui en sont dépourvus.

L'offre de service doit bénéficier a I'ensemble des familles et accorder une attention particuliére aux
familles a revenus modestes et celles faisant face au handicap d’un parent ou d’un enfant,
notamment au travers d'une politique facilitant leur accés.

Les actions soutenues par les Caf visent a :

- développer I'offre d’accueil du jeune enfant en luttant contre les inégalités sociales et
territoriales et en améliorant son efficience ;

- accompagner le parcours éducatif des enfants 4gés de 34 11 ans ;

- soutenir les jeunes dgés de 12 a 25 ans dans leur parcours d’accés 4 I’autonomie ;

- valoriser le rdle des parents et contribuer a prévenir les difficultés rencontrées avec ou par
leurs enfants ;

- contribuer a I’accompagnement social des familles et développer ’animation de la vie
sociale.
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Article 1 - 1.’objet de la convention

La présente convention définit et encadre les modalités d’intervention et de versement de la
subvention dite prestation de service lieux d’accueil enfants-parents (Laep) et du bonus territoire
Ctg.

1.1 Les objectifs poursuivis par la subvention dite prestation de service Lieux d’accueil
enfants-parents (Laep)

Le lieu d’accueil enfants - parents a pour mission de conforter la relation entre les enfants et les
parents.

Le Laep est un espace convivial qui accueille, de maniére libre et sans inscription, de jeunes enfants
dgés de moins de 6 ans accompagnés de leur(s) parent(s) ou d’un adulte référent. Cette structure,
adaptee a l'accueil de jeunes enfants, constitue un espace de jeu libre pour les enfants et un lieu de
parole pour les parents. Elle est ouverte sur des temps déterminés par des accueillants
(professionnels et/ou bénévoles) formés a la posture d’accueillant et garants des régles de vie
spécifiques a ce lieu.

Le Laep :

- offre un espace d’épanouissement et de socialisation des enfants
Le Laep est souvent un premier lieu de sociabilité pour I’enfant : il lui permet de développer sa
créativité, son rapport a lui-méme, aux autres et au monde. Il constitue de ce fait un espace
d’épanouissement pour I’enfant et le prépare a la séparation avec son parent, ce qui facilitera ensuite
une meilleure conciliation entre vie familiale, vie professionnelle et vie sociale pour les parents.

- favorise également les échanges entre adultes
Il a pour objectif de prévenir ou de rompre 1’isolement d’un certain nombre de familles, isolement
qui peut étre géographique, intergénérationnel ou culturel.

- conforte la relation entre les enfants et les parents
Structure souple, le lieu d'accueil enfants/parents se crée et se développe autour de projets visant a

favoriser et a conforter la relation entre les enfants et les parents.

1.2 Les objectifs poursuivis par le bonus territoire Cte

Le bonus territoire Ctg est une aide complémentaire a la prestation de service Laep versé aux
structures soutenues financiérement par une collectivité locale engagée auprés de la Caf dans un
projet de territoire au service des familles. Cet engagement se matérialise par la signature d’une
Convention tetritoriale globale (Ctg). Issue des financements accordés précédemment au titre du
Contrat enfance et jeunesse (Cej), cette subvention de fonctionnement vise 4 :
- favoriser le développement des structures et garantir un rééquilibrage territorial de I’offre de
service a destination des territoires non couverts ;
- favoriser I’extension des amplitudes d’ouverture au public pour les Laep existants pour
mieux répondre aux besoins des familles ;
- conforter la solvabilisation de I’existant : stabiliser ’offre existante sur les territoires en
consolidant le modéle économique des Laep.

Article 2 - L >éligibilité a la subvention et au bonus

2.1 L’¢ligibilité a la subvention dite prestation de service Lieux d’accueil enfants-parents

(Laep)
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= le financement de tout nouveau Laep doit étre en adéquation avec les besoins du territoire : une
phase de diagnostic est un préalable a la création de nouvelles structures. Ce diagnostic permet
I’identification des besoins des territoires et un maillage territorial suffisant afin de rendre les Laep
accessibles aux familles.

= le projet de fonctionnement du Laep doit répondre au référentiel national d’activité: la Caf
verifie que le Laep répond aux critéres d’éligibilité du référentiel national d’activité des Laep.

2.2 L’¢éligibilité au bonus territoire Ctg

Le bonus territoire Ctg est attribué & un équipement remplissant les conditions suivantes :
éligible a la Pso Laep ;
- soutenu financiérement par une collectivité locale ;
- inscrit sur un territoire sur lequel une convention territoriale globale (Ctg) a été signée entre
la Caf et la collectivité locale .

Le soutien financier de la collectivité territoriale est matérialisable selon deux modalités :

- sous forme monétaire (subvention d’équilibre ....) ;
- en nature par une mise a disposition (locaux, personnel, fluide).

Article 3 - Les modalités de la subvention dite prestation de service lieux

d’accueil enfants-parents (L.aep) et du bonus

3.1 Les modalités de calcul de 1a Ps Laep

L’unité de calcul de la PS Laep est I'heure. Il s’agit du nombre d’heures annuelles de
fonctionnement.

Le nombre d’heures annuelles de fonctionnement est I’addition :
- des heures d’ouverture du service au public pour ’accueil des enfants et des parents ;
- et des heures d’organisation de D’activité, dans la limite de 50% du nombre d’heures
annuelles d’ouverture du service au public.

Les heures d’organisation de ’activité comportent les heures dédiées :
- ala préparation, au rangement, au débriefing des séances ;
- au temps de déplacement en cas d’itinérance du Laep ;
- autemps d’analyse de la pratique ou de supervision ;
- autemps de réunion d’équipe et de travail en réseau.

Ces heures d’organisation de ’activité sont déclarées par le partenaire et limitées a 50% des heures
d’ouverture au public par le systéme d’information.

Le montant de la prestation de service retenue' dépend de la comparaison entre le prix de revient
par heure réalisée et le prix plafond.

Le montant annuel de la Ps Laep versé a un équipement est le résultat de la formule suivante :

' Si (Prix de revient par heure réalisée)> (Prix plafond) => le montant retenu est égal a X% du prix plafond
(soit le baréme)
Si (prix de revient par heure réalisée) < (Prix plafond) =>le montant retenu est égal a X% du prix de
revient par heure réalisée
5
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X* % du prix de revient par heure réalisée dans la limite du prix plafond x Nombre d’heures de
fonctionnement

Les éléments nécessaires au mode de calcul de la Ps Laep :

Le taux de la Ps Laep :
Il équivaut a un pourcentage de prise en charge des dépenses de fonctionnement des structures ou
services.

Le prix de revient :

Le prix de revient par heure est calculé en divisant le total des charges (comptes classe 6) et les
contributions gratuites (compte 86) par le nombre d’actes ouvrant droit. Aucune recette en
atténuation n’est a déduire de ces charges.

La Prestation de service unitaire correspond au taux de la Ps appliqué au prix de revient dans la
limite d’un prix plafond.

Caractéristiques d’implantation du Laep :

Le gestionnaire est le responsable de I’activité, il rédige le projet de fonctionnement, organise
Pouverture et un accés a tous et il a la responsabilité du suivi et de I’évaluation de I’activité. Tl peut
percevoir des participations familiales dans la limite de ce qui est exigé dans le cadre du référentiel
national, a savoir une participation modique.

Ainsi, un service Laep pourra prendre plusieurs modalités :

- Laep doté d’une seule implantation (dit « mono-lieu d’implantation ») :
Un Lieu d’accueil enfants-parents est alors une offre de service identifiée par :

- un projet de fonctionnement ;

- un seul lieu d’implantation ;

- un budget spécifique ;

- une déclaration de données d’activité et de données financiéres spécifique ;

- une adresse ;

- Laep doté de plusieurs implantations (dits « multi-lieux d’implantation ») :
Un Laep en multi-lieux peut étre de deux natures :

% De type « itinérant »

Un Laep est considéré itinérant si tous les lieux d’implantation :

- sont gérés par un méme gestionnaire ;

- partagent un projet de fonctionnement unique ;

- disposent d’un seul budget (une seule demande de données d’activité financiére) ;

- disposent d’une déclaration de données d’activité par site ;

Un tel Laep se caractérise également par :

- des horaires d’ouverture qui ne sont pas simultanés sur les différents lieux ;

- une seule équipe d’accueillants identifiée qui se déplace sur les différents sites pour

accueillir les familles sur des temps d’ouverture alternatifs.

* Tel que défini par la Cnaf et publié sur le site Caf.fr.
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% De type « annexes locales »
Un Laep est organisé en annexes locales si tous les lieux d’implantations :

- sont gérés par un méme gestionnaire ;

- partagent un projet de fonctionnement unique ;

- disposent d’un seul budget (une seule demande de données d’activité financiére) ;

- disposent d’une déclaration de données d’activité par site ;

Et que:

- les heures d’ouverture sont simultanées sur plusieurs lieux d’implantation ;

- plusieurs équipes d’accueillants sont identifiées et se déploient sur les différents sites pour
accueillir les familles sur des temps d’ouverture simultanés.

3.3 Les modalités de calcul du bonus territoire Ctg

L’unité de calcul retenue pour le calcul du bonus territoire Ctg est I’heure de fonctionnement
(addition du nombre d’heure d’ouverture au public et du nombre d’heures d’organisation de
’activité et limitées a 50% des heures d’ouverture au public par le systéme d’information).

L’offre existante

v" Le montant forfaitaire par heure : 24,69 €

Ce montant est issu des financements accordés au titre du Contrat enfance-jeunesse (Psej) année N-
1 du renouvellement du Cej/ > heures de fonctionnement (financés Pso + Psej)

Le financement du bonus territoire Ctg s’éléve pour I’année de référence de la présente convention
a : 265,5 heures de fonctionnement.

v Ce montant forfaitaire est calculé a partir du:

Montant total de la Psej® de N-1 au titre du Cej (Laep) / Nombre total d’heures de fonctionnement
soutenues par la collectivité et bénéficiant de la Ps Laep et Psej (Laep) sur le territoire de
compétence donné.

Le bonus territoire Ctg est plafonné de telle sorte que la somme des subventions de fonctionnement
sur fonds nationaux (Pso, bonus territoire Ctg.) ne dépasse pas 80% des charges du laep. En cas de
dépassement, |’écrétement se fera uniquement sur le montant du bonus territoire Ctg.

v" L’offre nouvelle :

Le montant forfaitaire national pour toute nouvelle heure de fonctionnement développée dans un
laep reléve d’un baréme national publié par la Cnaf.

Le montant du bonus territoire Ctg s’établit donc ainsi :

Nombre d’heures de
. Montant Nombre de \
fonctionnement L Baréme nouvelle
. , forfaitaire / nouvelles heures
déclaré par le X , + X heure Laep
) . heure de ’offre de
partenaire plafonné a . .
. existante fonctionnement
I’existant

3 Le montant de référence est la charge a payer comptabilisée pour la derniére année du Cej
* Tel que défini par la Cnaf
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Le bonus territoire Ctg est calculé sur la base des heures rfelles de fonctionnement

3.4 - Le versement de la subvention dite prestation de service lieux accueil enfants- parents
Lae

Le paiement par la Caf est effectué en fonction des piéces justificatives détaillées dans I’Article 5 de
la présente convention, produites au plus tard le 31 mars de I'année qui suit I'année du droit (N)
examiné.

En tout état de cause, I’absence de fourniture de justificatifs au 30 juin peut entrainer la
récupération des montants versés et le non-versement du solde. Aprés le 31 décembre de I’année qui
suit ’année du droit (N) examiné aucun versement ne pourra étre effectué au titre de N.

Le versement de la subvention dite prestation de service lieux d’accueil enfants-parents (Laep) est
effectué sous réserve des disponibilités de crédits et de la production des justificatifs précisés a
I’article S.

Concemant le versement d’acompte relatif a la Ps Laep, la Caf versera :
* un ler acompte de 40 % du montant du droit prévisionnel N a la transmission des
données prévisionnelles, avant la transmission des données définitives de N-1 ;
* un 2eme acompte de facon a ce que la somme des acomptes versés en N ne dépasse
pas 70% du droit prévisionnel, apres la transmission des données définitives de N-1.

3.6 — Le versement du bonus territoire Ctg

Le calcul et le versement du bonus territoire Ctg s’effectuent au moment du calcul de la prestation
de service Laep a partir des mémes déclarations de données.

Il ne pourra donc étre versé qu’une fois les données d’activité connues. Il reste conditionné au
maintien du cofinancement de la collectivité locale compétente signataire de la Ctg, vérifié a partir
des données du compte de résultat.

Concemnant le versement d’acomptes relatifs au bonus territoire Ctg, la Caf versera :
" un ler acompte de 40 % du montant du droit prévisionnel N a la transmission des
données previsionnelles, avant la transmission des données définitives de N-1 ;
" un 2éme acompte de facon a ce que la somme des acomptes versés en N ne dépasse
pas 70% du droit prévisionnel, apres la transmission des données définitives de N-1.

Une notification de versement des montants des subventions versées au titre du bonus territoire Ctg

sera adressé au gestionnaire et une notification d’information a la collectivité compétente par la Caf
permettant la lisibilité et la visibilité de I’intervention des Caf sur le territoire concerné.

Article 4 - Les engagements du gestionnaire

4.1 - Au regard de l'activité du service

A chaque séance, au moins deux accueillants doivent obligatoirement étre présents pour étre garants
du respect des régles de vie spécifiques a ce lieu, de la réalisation du projet et favoriser la qualité de
’accueil vis-a-vis du public. La présence d’accueillant(s) supplémentaire(s) peut étre préconisée en
fonction de la capacité d’accueil du lieu. Un accueillant est un professionnel (salarié du Laep ou mis
a disposition) ou un bénévole. Les accueillants sont formés a I’écoute et a la posture d’accueillant

8
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en Laep. Tls bénéficient de temps d’analyse de la pratig

conformité avec le référentiel national d’activité, les accueillants doivent valider 8 heures de
s€ances d’analyse de la pratique et/ou de supervision par accueillant et par an minimum.

L’activité du Laep s’inscrit dans le cadre d’un travail en partenariat et/ou en réseau actif entre les
différents acteurs du territoire, et notamment en articulation avec les acteurs de la petite enfance et
du soutien a la parentalité

Le gestionnaire du Laep peut développer des actions ou activités complémentaires (groupes de
parole, réunions ou conférences thématiques, programme d’ateliers ou d’activités parents-enfants,
ouverture d’un accueil pour les plus grands, etc.). Dans ce cas, elles doivent se dérouler en dehors
du temps d’ouverture du Laep et n’ouvre pas droit a la prestation de service.

4.2 - Au regard du public

Le gestionnaire s’engage sur les principes suivants : I’accueil de 'enfant de 0 & 6 ans révolus en
présence d'au moins un de ses parents ou d'un adulte référent responsable de I’enfant pendant la
durée de ’accueil.

L’accueil des futurs parents peut étre intégré au projet, sans étre exclusif. Les assistants maternels,
qui peuvent constituer les adultes référents qui accompagnent les enfants, doivent privilégier les
activités proposées par le relais assistants maternels (Ram), lorsqu’il en existe un sur le territoire, de
fagon a ne pas « prendre la place » des familles dans ces structures.

- les jeux et les activités constituent des supports destinés a favoriser la relation entre adultes
et enfants. Le laep ne propose pas un programme d’activités pré—établi ;

- la participation des familles est basée sur le volontariat, I’anonymat et la confidentialité : la
fréquentation du laep repose sur une libre adhésion des familles et I’accueil est souple, sans
formalités administratives, sans rendez-vous préalable, au rythme choisi par la famille. Pour
garantir I’anonymat, le laep ne fait pas d’exploitation des données individuelles recueillies.
Les accueillants ne doivent pas étre positionnés dans des fonctions d’expertise ou de
conseils. Les accueillants sont tenus a une obligation de discrétion et de confidentialité sur
les situations qu’ils ont & connaitre dans le cadre de leur activité. Toutefois, ce principe de
confidentialité¢ doit étre levé partiellement a 1’égard des autorités administratives et
Judiciaires lorsque les dispositions légales en vigueur y obligent les intervenants (article
L.226-2-1 et L. 226-2-2 du code de I’action sociale et des familles sur la transmission des
informations préoccupantes) ;

- le principe de gratuité du service ou d’une participation modique :la fréquentation d’un Laep
ne peut €tre conditionnée par l’exigence d’un paiement. Lorsqu’une participation est
demandée aux familles, celle-ci doit privilégier les contributions en nature, laissées a
l'appréciation des familles (participation au goliter par exemple) ;

- recevoir les familles dans un local spécifique par un gestionnaire identifié comme étant celui
du lieu d’accueil enfants — parents.

Le gestionnaire est conscient de la nécessité d'une certaine neutralité pour le fonctionnement de son
service, et en conséquence, il s'engage a ne pas avoir vocation essentielle de diffusion
philosophique, politique, syndicale ou confessionnelle et 4 ne pas exercer de pratique sectaire.

De plus, le gestionnaire s’engage a respecter « La Charte de la Laicité de la branche Famille avec
ses partenaires », adoptée par le Conseil d’Administration de la Caisse Nationale des Allocations
Familiales le ler Septembre 2015 et intégrée a la présente convention.
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4.3 - Au regard des transmissions des données i la Caf

Le gestionnaire s’engage & transmettre les données financiéres et d’activités de fagon dématérialisée
via un service mis a disposition sur un espace sécurisé du « Caf.fr », aprés la signature d’une
convention d’utilisation spécifique. Cette transmission s’effectue aprés Iattribution de trois
«rodles » :

- fournisseur de données d’activité ;

- foumisseur de données financiéres ;

- approbateur.

4.4 - Au regard du site Internet de la Cnaf « monenfant.fr »

Le gestionnaire s’engage & faire figurer la présentation de la structure, ses coordonnées, les
conditions ou les régles d’admission, les principales caractéristiques de son projet d’accueil sur le
site Internet de la Cnaf « monenfant.fr », propriété de la Caisse nationale des Allocations familiales.

Le gestionnaire s'engage a :

- fournir toutes les informations précitées dans le présent article et recueillis via la fiche de
référencement annexée a la présente convention pour une mise en ligne initiale de ces
données par la Caf sur ledit site Internet ;

- signaler dans les meilleurs délais a la Caf tous changements ou toutes modifications qui
affecteraient les informations mises en ligne sur ledit site Internet.

Dans le cas ou celui-ci a signé une convention d'habilitation « monenfant.fr» avec la Caf,
l'autorisant a mettre a jour sur le site les informations relatives a la (aux) structure (s) dont il assure
la gestion, le gestionnaire s'engage a effectuer lui-méme tous changements ou modifications qui
affecteraient les informations mises en ligne sur le dit- site Internet.

4.5 - Au regard de 1a communication

Le gestionnaire s'engage a faire mention de l'aide apportée par la Caf sur le lieu principal de
réalisation du service, dans les informations et documents administratifs destinés aux familles et
dans toutes les interventions, déclarations publiques, communiqués, publications, affiches, (y
compris site Internet et réseaux sociaux dédiés) visant le service couvert par la présente convention.

4.6 - Au regard des obligations légales et réglementaires

Le gestionnaire s'engage au respect sur toute la durée de la convention, des dispositions légales et
réglementaires notamment en matiére :

- d’agrément, de conditions d'ouverture, de création de service, d'hygiéne, de sécurité et d'accueil
du public ;

- de droit du travail ;

- de réglement des cotisations Urssaf, d’assurances, de recours a un commissaire aux
comptes lorsque [a réglementation I’impose ;

- de procédure de redressement judiciaire, cessation d'activité, dépot de bilan, etc.

En application du décret du 31 décembre 2021 approuvant le Contrat d’engagement républicain
des associations et fondations bénéficiant de subventions publiques ou d’un agrément de [’Etat,
["association atteste avoir souscrit au Contrat d'engagement républicain et respecter son contenu.
Tout manquement observé a ce titre est de nature a justifier un retrait de tout ou partie de la
subvention accordee.

10
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Le gestionnaire s’engage & informer la Caf de tout chan
I'équipement, ainsi que dans ses statuts (ne concerne pas les collectivités territoriales).

Le gestionnaire s’engage a respecter, sur toute la durée de la convention, les dispositions 1égales et
réglementaires relatives aux accueils collectifs de mineurs.

Enfin, en application de I'arvété du 29 juillet 2022 modifiant ['annexe de 'arrété du 9 mars 2022,
le gestionnaire s 'engage a mettre en ceuvre la charte nationale de soutien a la parentalité annexée d
la présente convention.

Article 5 - Les piéces justificatives

Le gestionnaire s'engage, pour toute la durée de la convention, a produire, dans les délais impartis,
les piéces justificatives détaillées a ce présent article, dont il est garant de la qualité et de la
sincérité. Les justificatifs peuvent étre fournis indifféremment sous forme d'originaux, de
photocopies, de courriels, de fichiers électroniques, sauf demande expresse de la Caf.

Le gestionnaire s'engage a conserver l'ensemble des piéces comptables, financiéres et
administratives pendant la durée légale de leur conservation, pendant laquelle ces piéces peuvent
étre sollicitées par la Caisse d'Allocations familiales et & les mettre 4 disposition en cas de controle
sur place.

Certaines de ces piéces justificatives comportent des données a caractére personnel relatives a des
personnels du gestionnaire (diplome, contrat de travail, attestation de formation, bulletins de salaire,
etc.). Le gestionnaire assure la bonne information des personnes concernées au titre du Réglement
général de protection des données. Le droit d’accés prévu par ’article 15 du RGPD s’exerce par
courrier postal signé, accompagné d’une preuve d’identité, au Directeur de la Caf avec laquelle la
convention a été signée de la communication de ces données personnelles a la Caf.

Le versement de la subvention dite prestation de service lieux d’accueil enfants-parents « Laep »,
s'effectue sur la production des piéces justificatives selon les dispositions précisées ci- aprés.

5.1 Les piéces justificatives relatives au gestionnaire et nécessaires 3 la signature de la
convention

Associations — Mutuelles- Comité d’entreprise

S ——

Nature de ’élément | Justificatifs a fournir pour la signature de la | Justificatifs a fournir 'ﬁél‘lr.ia signature
__justifié premiére convention du renouvellement de la convention

| Pour les associations : récépissé de déclaration
en Préfecture.
Pour les mutuelles : récépissé de demande

. . d'immatriculation au registre national des
Existence légale

|
| mutuelles.
| Pour les comités d'entreprises : procés-verbal | Attestation de non-changement de
_des dernicres élections constitutives situation
Numéro SIREN / SIRET
Vocation Statuts datés et signés

Relevé d'identité bancaire, postal, TBAN ou

Destinataire du . . PP .
> caisse d'épargne du bénéficiaire de l'aide, ou du

paiement bénéficiaire de la cession de créance (loi Dailly). '

Capacité du Liste datée des membres du conseil | Liste datée des membres du conseil

contractant d’administration et du bureau ] | d’administration et du bureau i
. fox Compte de résultat et bilan (ou éléments de

Pérennité

bilan) relatifs & ’année précédant la demande (si |
1’association existait en N-1)
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Collectivités territoriales

Etablissements publics de coopération intercommunale (EPCI)

Nature de I’élément
justifié

Justificatifs a fournir pour la signature de

la premiére convention

Justificatifs 4 fournir pour la
signature du renouvellement de la
convention

Existence légale

Arrété préfectoral portant création d’'un EPCI

et détaillant le champ de compétence

Numéro SIREN / SIRET

Vocation

Statuts pour les établissements publics de
coopération intercommunale (détaillant les

champs de compétence)

Attestation de non-changement de
situation

Destinataire du
paiement

Relevé d'identité bancaire, postal, IBAN

Entreprises — groupements d’entreprises

Nature de I’élément
justifié

Justificatifs a fournir pour la signature
de la premiére convention

Justificatifs a fournir pour la signature
du renouvellement de Ia convention

Vocation

Statuts datés et signés

Destinataire du
paiement

Relevé d'identité bancaire, postal, IBAN
ou caisse d'épargne du bénéficiaire de
l'aide, ou du bénéficiaire de la cession de
créance (loi Dailly).

Existence légale

Numéro SIREN / SIRET

Attestation de
situation

non-changement  de

Extrait Kbis du registre du commerce
délivré par le greffier du Tribunal de
commerce, datant de moins de 3 mois

Extrait Kbis du registre du commerce
délivré par le greffier du Tribunal de
commerce, datant de moins de 3 mois

Pérennité

Compte de résultat et bilan (ou éléments
de bilan) relatifs & ’année précédant la
demande (si I’entreprise existait en N-1)

5.2 L’engagement du gestionnaire quant aux piéces justificatives nécessaires a la signature

de la convention

Nature de I’élément
justifié

Justificatifs 4 fournir pour la signature
de la premiére convention

Justificatifs a fournir pour la signature
du rencuvellement de Ia convention

Qualité du projet

Projet de fonctionnement, comportant les
caractéristiques de  I’environnement,
’origine et le sens du projet, les moyens
humains et matériels, le partenariat, un
planning de service du Laep mentionnant
les heures d’ouverture au public.

Projet de fonctionnement, comportant les
caractéristiques de 1’environnement,
I’origine et le sens du projet, les moyens
humains et matériels, le partenariat, un
planning de service du Laep mentionnant
les heures d’ouverture au public

Contrat de concession

En cas de délégation de service public, ou de]

marché public

En cas de délégation de service public, ou
de marché public

Activité

Amplitude annuelle

prévisionnelle d’organisation de Iactivité.

prévisionnellel
d'ouverture du service et amplitude annuelle

Eléments financiers

Budget prévisionnel de la premiére année de

la convention
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Imprimé type recueil de données Y2V T TN V7 TN T TV 8 s {Ma P2 VY T=Y=T
seulement si le partenaire est non habilité
pour la mise a jour sur monenfant.fr et/ou
en cas de campagne de réactualisation

Fiche de
référencement
« monenfant.fr »

Les pieces justificatives relatives au lieu d’accueil enfants- parents (Laep) nécessaire en cas de
tout changement : il est de la responsabilité du gestionnaire de transmettre a la Caf les piéces
Justificatives ci-dessous énumérées dés lors qu’il y a un changement ou une modification :

- laliste des lieux implantation (en cas de multi-lieux d’implantation) ;
- la fiche de référencement « monenfant.fr ».

5.3 Les piéces justificatives relatives aux gestionnaires nécessaires au paiement

521z Pour chaque année (N) de la convention : Pour chaque année (N) de la
Nature de I’élément . A . . \ . S e .
s justificatifs nécessaires au paiement d'un | convention : justificatifs nécessaires
justifié . o e
acompte au paiement du droit définitif

Budget prévisionnel N
Eléments financiers Acompte versé sous réserve de la présence & | Compte de résultat N
la Caf du compte de résultat N-1 ou N-2

Amplitude annuelle prévisionnelle
d'ouverture du service et amplitude
annuelle prévisionnelle
d’organisation de ’activité.

Amplitude annuelle prévisionnelle
Activité d'ouverture du service et amplitude annuelle
prévisionnelle d’organisation de ’activité.

Au regard de la tenue de la comptabilité : si le gestionnaire a plusieurs activités, il présente un
budget spécifique au lieu d’accueil enfants-parents (Laep) mis en ceuvre.

Le gestionnaire s'engage a tenir une comptabilité générale et une comptabilité analytique
distinguant chaque activité et a valoriser les contributions a titre gratuit (locaux, personnels...). La
valorisation du bénévolat n'est pas incluse dans I'assiette de calcul de la prestation de service.

Le gestionnaire s'engage a produire un état descriptif des biens meubles et immeubles mis a

disposition avec indication de l'origine, des conditions juridiques d'occupation des locaux, du
montant des loyers et charges locatives supportées.

Article 6 - Les engagements de la caisse d'Allocations familiales

Si la convention porte sur une subvention soumise a conditions (baréme, plafond), la Caf fait
parvenir chaque année au gestionnaire les éléments actualisés. Elle adresse également le(s)
formulaire(s) de déclarations de données dématérialisé(s) permettant de compléter les éléments
nécessaires au versement de la Prestation de service lieux d’accueil enfants-parents (Laep) et du
bonus territoire Ctg.

Elle procede aux contrdles de ces données et au versement des subventions dues.

Les données a caractére personnel communiqués par le gestionnaire sont traitées par la Caf
conformément au Reéglement Général de protection des données (RGPD)

Elles sont accessibles uniquement aux personnes habilitées dans la stricte limite de leurs missions.
Elles sont conservées au maximum six ans aprés leur utilisation ou de ’extinction de la convention
liant la Caf au gestionnaire ou jusqu’a l’intervention d’une décision définitive en cas de
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contentieux, au titre des obligations qui pésent sur le
(article L 122-3 du code de la sécurité sociale).

Article 7 — L’évaluation et le controle

7.1 — Le suivi des engagements et I’évaluation des actions

L’évaluation des conditions de réalisation des actions auxquelles la Caf a apporté son concours, sur
un plan qualitatif comme quantitatif, est réalisée dans les conditions définies d’un commun accord
entre la Caf et le gestionnaire.
L’¢valuation portc notamment sur :
- la conformité des résultats au regard des objectifs mentionnés de la présente convention ;
- la complétude du questionnaire d’évaluation annuelle national et le cas échéant le rapport
d’activité annuel.

Les termes de la présente convention font I’objet d’un suivi réalisé en concertation.

La Caf et le gestionnaire conviennent conjointement des modalités de suivi des engagements :
réunions, comité de pilotage....

7.2 — Le contrdle de I'activité financée dans le cadre de la convention

Le gestionnaire doit pouvoir justifier, aupres de la Caf, de I'emploi des fonds regus.

La Caf, avec le concours éventuel de la Cnaf et/ou d'autres Caf, procéde a des contrdles sur pieces
et/ou sur place, pour l'ensemble des exercices couverts par cette convention, afin de vérifier la
Jjustification des dépenses effectuées au titre de la présente convention, sans que le gestionnaire ne
puisse s'y opposer. Les contrdles peuvent étre réalisés par sondage et les résultats extrapolés.

Le gestionnaire s'engage a4 mettre a la disposition de la Caf et le cas échéant de la Cnaf, tous les
documents nécessaires a ces contrdles, notamment livres, factures, documents comptables, registres
des présences, ressources des familles, agrément, organigramme, état du personnel, contrats de
travail, rapports d'activité, et tout document justifiant du soutien financier de la collectivité
territoriale ayant la compétence (a titre d’exemple : en cas d’attribution monétaire la délibération du
conseil municipal ou communautaire etc.... La Caf peut étre amenée a prendre contact avec des
tiers, afin de vérifier I’exactitude des données sur lesquelles est basé le calcul de 1’aide octroyée. Il
peut en étre ainsi par exemple pour les frais de siége.

Le systéme d’information pourra également faire I’objet de vérifications, afin de s’assurer de la
fiabilité des données transmises.

Le contrble est réalis¢ dans le cadre d'une procédure contradictoire. Il peut entrainer une
régularisation, la récupération de tout ou partie des sommes versées ou le versement d'un rappel.

Le refus de communication de justificatifs, ou tout autre document entraine la suppression du
financement de la Caf, et la récupération des sommes versées non justifiées.

Certaines de ces pi€ces justificatives comportent des données a caractére personnel relatives a des
personnels du gestionnaire. Ce dernier assure la bonne information des personnes concemneées au
titre du Reéglement Général de Protection des Données (RGPD).
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Article 8 — La durée et 1a révision des termes de la convention
La présente convention de financement est conclue du 1°" janvier 2023 au 31 décembre 2024.

Toute modification des conditions ou des modalités d'exécution de la présente convention définie
d'un commun accord entre les parties fera I'objet d'un avenant.

Celui-ci précisera les éléments modifiés de la convention, sans que ceux-ci ne puissent conduire a
remettre en cause les objectifs définis dans cette convention.

Article 9 - La fin de la convention

- Résiliation de plein droit avec mise en demeure

En cas de non-respect par l'une des parties de l'une de ses obligations résultant de la présente
convention, celle-ci pourra étre résiliée de plein droit par l'autre partie, a 'expiration d'un délai d'un
mois suivant l'envoi d'une lettre recommandée avec avis de réception valant mise en demeure de se
conformer aux obligations contractuelles et restée infructueuse.

Les infractions par le gestionnaire aux lois et réglements en vigueur entraineront la résiliation de
plein droit de la présente convention par la Caf, a l'expiration d'un délai d'un mois suivant l'envoi
d'une lettre recommandée avec avis de réception valant mise en demeure de se conformer aux
obligations légales ou réglementaires en vigueur et restée infructueuse.

- Résiliation de plein droit sans mise en demeure

La présente convention sera résiliée de plein droit par la Caf, sans qu'il soit de besoin de procéder a
une mise en demeure ou de remplir de formalité judiciaire, en cas de :

- constatation d'usage des fonds versés par la Caf non conforme a leur destination ;
- modification d'un des termes de la présente convention sans la signature d'un avenant tel

qu'indiqué a l'article « La durée et la révision des termes de la convention » ci-dessus.

- Résiliation par consentement mutuel

La présente convention peut étre dénoncée par 1’'une ou I’autre des parties moyennant un délai de
prévenance de 6 mois.

- Effets de la résiliation

La résiliation de la présente convention entrainera l'arrét immédiat des versements. La résiliation
interviendra sans préjudice de tous autres droits et de tous dommages et intéréts.
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Article 10 — Les recours

- Recours amiable

La prestation de service lieux d’accueil enfants-parents « Laep », et le bonus territoire Ctg étant des
subventions, le conseil d'administration de la Caisse d'Allocations familiales est compétent pour
connaitre des recours amiables en cas de différend ou litige né de l'exécution de la présente
convention.

- Recours contentieux

Tout litige résultant de I'exécution de la présente convention est du ressort du Tribunal administratif
dont releéve la Caf.

Les parties a la présente convention s’engagent & se conformer & ’ensemble des dispositions
constitutives de celle-ci.

Il est établi un original de la présente convention pour chacun des signataires.

Fait 8 Montauban, le 13 juin 2023 en 2 exemplaires originaux
La Caf Le gestionnaire
Madame Charlotte HUBERT-BOYER Monsieur Romain LOPEZ

Directrice Maire



Charte

de la laicite
de la branche Famille
avec ses partenaires

AR Prefecture

Recu le 12/07/ 2023

082-218201127-20230706- CM20230706_18- DE

*'r

Y*

PREAMBULE

La tranche Familio ot sos p y quo iy

de Fautra, las ing ciajos ot guas ot o non-respect
de ia dignita da (2 p sont b des at roplis
identitaires, s'oRgagent par ta p charte 2 resp: las px

o I3 takcits tols quils résuftent do Philstolre ot das ol do 1a Ropubliqua.
Au lendemain dos griarras de raligion, 3 la sulte des Lumiéres

at de 13 Révolution francaiza, avec las lois scolatres de ta fin du XIX° Pécle,

avac 2 lof du 9 décambre 1905 de « Séparation dos Egitses

ot da I'Etat =, (3 135S garantit tout d”abord 13 fiborts da consclonce,
dont jes p ot sont par Nordra
pubsc_ €110 vise  conciior fibarte, Sgalité ot fratemits on Yoo do

ia concorde entro las citoyans. Elo participe du principo dPuniversaito
qui fonde aussl 13 Securité sociate ot 2 aoquls, avec to préambuto do 1946,
valour constitutionneito. L'articie ™ de 1a Constitution du 4 octabiro 1958
dpose d'allioers que « L2 France est une Ropubiique indivisible. talgue,
démocratiqno at sockae. Elte azsure Mogaiité dovant 12 jof d6 tous

los cltoyens sans distinction dorigine, de raco ou da raligion. Elle respocte

toutos bas CPROYaNCas ».

Liddal do patx civide qarolio poursist no sor rdaliso qura b aondition

do s'on donnoe s o dres, tant por

mmwmumwmmmAmbﬁ

12 branche Familia ¢t sus partonaires sengagant 2 30 dotar des moyons

ndcossalras & UNe mise an e blon competso ¢t attontionnoa do i2 lakite.

Cola 50 fora woc ot pour los tamillas ot Jus porsonnes vivant sur ie sol

muwmmmmmmmmwm
dix ans, 13 $ Sociale and cos valours

MM&M«M La branche Familio ot sos partonatns

mwumma réaffirmar to grincipe da (it

mltnﬂhhn f
cutto chorte s°adrosso Jux partenalros, mats tout autant aux aflocatatros
quraux s3ixkds de la branche Familla.

AFTILE T

LA LATCITE EST UNE REFERENCE COMMUNE
L3 teiota 2t U rekdranas CrTTuAR

3 I3 beareang Fomifa at zas panensees | sagit
B2 DYOTROLWEIY drs Bers Rrmikeax 2t ZoCiy
IPNsas 9t 30 A¢AicpDRr 365 R ons

32 S0IGNREe ATtre at 3 a0 Das GarertiarG

ARTICLE 2

LA LAKCITE EST LE SOCLE DE LA CITOYENNETE
L3 WOte 3% IR 50CIR de 3 chtyannate
PRCUSICANE SU SIGORLT 3 coasor soasie

ot 13 zoldarite 3ans K rasgect au plrAsTe

oIS conactiors gt S stvarate ok o
Bl Cour yretic lirrargt ganery.

ARTCLE 3

LA LAICITE EST GARANTE DE LA LIBERTE
DE COMNSCIENCE

L3 KIS 3 DOLE PIRCIPS B2 HDRMTR 10 CONZORN R
507 QNRCCICa at 53 mandstatian sart {oras asne
12 *RSEGCT 32 [2FRIrS paclic AIATI par 3 O

ARTVCLE £
LA LATCITE CONTRIBUE A LA DIGNITE
DE LA PERSONNE ET A LEGALITE D'ACCES
AUX DROITS

3 TCHQ TOTILST 313 BGOES AL 2erTaTIRs
alsga wWentr o hrrmas 2t (&8 rarmTes
3 2Cees aun drats &t 3u tEmert agy!
3% 1OLIRS 3t 3R 0L TIR TOIOTTS T 2 IDATE
IR CIIPC D D6 I8 DN o L3 e umpeaas
12 TR 39 'DUIE AOIRRCE A 3T (OULR MHTITIRROISE
TACKIC, Tuklraie Z300NG 9t RlgeLsa

L

--%*-

ALLOCATNIN
Fnii L fd

ARTICLEE
LA LAICITE GARANTIT LE LIBRE ARBITRE
ET PROTEGE DU PROSELYTISME

3 fukc o ofra 3 shacunc 6L 2 ZhanLe

@2 CLOStCrS d EXRISCE I8 Son Ibra armtra
3@ 3 Stogsrocta © e protage de touta coeTe
e zrcsaibama g arpdchanil chooung
 CAICLN 39 "I 5645 DORXES Lo

ARTIZIE &
LA BRANCHE FAMILLE RESPECTE L'OBLIGATION
DE NEUTRALITE DES SERYICES PUBLICS
L3 136010 MIEIgLE PO @5 CoASDIratars
o azrninistrataans da i brencha Famitka

tant que sarticpart s l*gns.n:n o sWVCE
TUSHI 4re shCie oNiTRICa 32 CeLtral it Irm
Sue ITZErtaIR . es sane ra 3anw DS
TANCRSIST IRUIS CIM CLISRs pRISZORMIgURS
soltiguas &t "ehpouses Mut e T pant
TIMITRNG 53 FIRLIINT 3@ 595 TTEAWTITOS SoT
TOHUSSS I ICCTIDUN LT KACES Par adlaurs
AL USIG TR pRLt tre axsy IR 3CoRs
. SHFVCH TUTIC AR rAson O LS COTVITLoNS
Yt UG LY DICRLIIEM OGRS 0TS QU ¢ T DEILTTG
oum @ bor nCHorreTTEs SL Seraca
o1 TESDRCIS DR PLDIC 3T B IO

ARTICLE ?
LES PARTENAIRES DE LA BRANCHE FAMILLE
SONT ACTEURS DE LA LAICITE

2 rOQRS 20 Y € &L SIGOTEIT 0N 3 RESICRT
Q1 ICMDE JAC ARSI PATENMIZ £IRL
CACECILEUs L PEPOIPE SU 3F0IE ON et gl
Jarbt 13 1DenG O8 COrECKRRCR

Likss - Bgwiss + Peasrewis
KEFUDLMN'S FRANTAUS

KT 05 B 2ITS IN3 FLMNES

ez ragks Douvart 8L SIRCEAas aIrs

| ragiarrant racrkur. Sour s sHane

Gt DENEWIES, tout FYCSINUZTIE G5t Dt
ot jes restritions JL POt 0o 3res Ju taruss
manikstant UaOE InTartaca radpause sont
oCanbies s Ales 2O LSUTIORS [ar 1 TEturs
an 3 k@ 3 ST @t preoeslaTraRs

W Suk RCNArSIR

ARIXLES

AGIR POUR UNE LAICTTE BIEN ATTENTIONNEE
LA 12012 STRSM00 G Te Vi Ul G WML IVRE s¥cn
RS FAMIES I0 LTSN Lo DNe RALITZ St MaeRs
OBLrS W oIS VEC Ker JLEres s sintuoes
PYLINARE A 3 SrOTIOW SO0 | 2CCLel (Reoute
B erwitros, © disiogae 13 essect TTueLd

3 oaberatiar at ly Jonsidemtion AN D at oour
les e @ Wone ez 1 lareeu d uoa sodate
PAE L2 @t PR TIRMIETR, oMt 02 Sar
DOAS 128 Deraraborns fumnims

ARTCLE 2

AGIR POUR UNE LAICITE BIEN PARTAGEE
L3 COMEVEraraan gt faporogeistion oo 3 /aktl
SOrL PROTYSRS TR 13 MIGS ar SEANTE 06 FRIres
dirtorTaton de sormaiarz  royuee Joutls
Sf O s ZARAL SIN IR proae & oomole
s [az rfehiong artra s pancre Famia ot

% COFLAYIRE. LY acta ontart Juake geramit
NTEArUINR V5 @ 08I0 IRIRSS G | 30T

4a 1oL SN 3LCLTS ATTIMINSLON 35 pUise
COMEIARar SONT { AFEEMDR 3R N I
3 exIcR Famik ovoc sas prnerares Fia

| ZOGE T W7 SUM X o LN SCOOTRAZREMmEnt Corjeints

Securité sociale



Annexe

MINISTERE
DES SOLIDARITES

AR Prefecture

Recu le 12/07/ 2023

082-218201127-20230706- CM20230706_18- DE

Direction générale

de la cohésion sociale

ET DE LA SANTE %
Liferie
Exgpinid .

Fratermte

- les interventions s’appuient sur les ressources
et capacités des parents. Eiles se construisent
avec eux. Elles nécessitent bienveillance et
écoute, sans jugement, préjugé, injonction, ni
obligation. Elles encouragent I'entraide entre
pairs.

quels que
soient la situation familiale, le milieu social,
Fenvironnement, le lieu de résidence, la
présence d'un handicap ou les références
culturelles: les interventions de soutien a la
parentalité doivent étre accessibles a toutes les
familles, sur tout le territoire, dans une
perspective universaliste, tout en prenant en
compte la singulanté de chaque parent.

, pour
le bien-étre de I'enfant et des parents eux-
mémes, et quel que soit I'age de I'enfant.

- agir tot
permet de prévenir, anticiper et mieux repérer
les situations de vulnérabilités ou les difficultés.

: les actions de
soutien a la parentalité et 'accompagnement
des parents veillent 3 ne pas wvéhiculer de
stereotypes sur les relations entre parents ou
entre les enfants.

En outre, et
parce que les parents ne sont pas les seuls
impliqués dans le quotidien des soins et de
I‘éducation des enfants, d'autres personnes
ressources dans lenvironnement familial
peuvent étre concernées par les actions de
soutien a la parentalité: grands-parents, beaux-
parents, familles recomposées_

les services, ressources et modes d’action
variés mis  disposition des familles sont tous
légitimes dés lors qu'ils répondent a un besoin
identifié et qu’ils explicitent les approches et
objectifs qui les sous-tendent. s s'inscrivent
dans une démarche d'évaluation pensée en
amont et qui intégre la temporalité nécessaire
3 I'établissement d'un lien de confiance. Les
parents y sont associés comme ils le sont a la
définition des actions.

qui recourent a une
action de soutien a la parentalité

Cette charte établit fes principes applicables aux actions de soutien 3 la parentalité en application de
‘article L. 214-1-2 du code de Faction sociale et des families.



